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Zapis ze zasedani Védecké rady Fakulty podnikohospodarské
VSE v Praze, které se konalo dne 13. 03. 2013

Pritomni:

viz prezenéni listina

Program:

1. Zahajeni
- prof. Ing. Jaromir Veber, CSc.

2. Habilita¢niho Fizeni - Ing. Tomas Pavelka, Ph.D., obor Ekonomie
- prof. Ing. Ivan Novy, CSc.

3. Zahajeni habilitac¢niho Fizeni Ing. Lubo§ Smrcka, CSc.
- prof. Ing. Ivan Novy, CSc.

4.  Schvaleni a jmenovani novych zkousejicich pro statni zavére¢né zkousky
- prof. Ing. Ivan Novy, CSc.

5.  Informace o vyuZiti institucionilni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj
védy a vyzkumu fakulty v roce 2012 a vyhled na rok 2013
- prof. Ing. Ivan Novy, CSc.

6. Projednani navrhu re-akreditace oboru navazujiciho magisterského studia
International Management
- doc. Ing. Jifi Hnilica, Ph.D.

7. Riizné a zavér zasedani
- prof. Ing. Jaromir Veber, CSc.

Ad 1) Zahijeni

Pritomné ¢leny VR piivital dékan fakulty prof. Ing. Jaromir Veber, CSc. v prostorach
rektorské zasedaci mistnosti Vysoké Skoly ekonomické v Praze a seznamil je s programem
zasedani.

Ad 2) Habilita€ni fizeni - Ing. Tomas Pavelka, Ph.D.

Pied projednanim habilita¢niho fizeni byli zvoleni skrutatoti: prof. Ing. Petr Pernica, CSc.,
Ing. Miroslav Karli¢ek, Ph.D. a doc. JUDr. Ing. Radek Novak, CSc., které Védecka rada
fakulty podnikohospodartské (dale jen VR FPH) nasledné schvalila.

Na zakladé¢ zadosti habilitanta bylo zahajeno habilitacni fizeni dne 26. 09. 2012.
Dne 10. 10. 2012 byla na VR FPH zvolena komise v souladu se zakonem ¢. 111/1998 Sb., o
vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zikonli, ve smyslu § 72 odst. 5,
V nasledujicim sloZeni:
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Predseda: ~ prof. Ing. Milan Zak, CSc.
rektor VSEM

Clenové:  prof. Ing. Vaclav Juretka, CSc.

Ekonomické fakulta VSB TU Ostrava
katedra ekonomie

prof. Ing. Jindfich Soukup, CSec.

Fakulta podnikohospodaiska, VSE v Praze
vedouci katedry mikroekonomie

prof. Ing. Milo§ Mach, CSc.

Fakulta ekonomicka, ZCU Plzett
vyucujici katedry ekonomie a kvantitativnich metod

doc. Ing. Jitka Koderova, CSc.

Fakulta financi a G¢etnictvi, VSE v Praze
katedra ménové teorie a politiky

Habilitaéni fizeni moderoval prod€kan prof. Ing. Ivan Novy, CSc., ktery piedal slovo
pfedsedovi habilitaéni komise prof. Ing. Milanu Zakovi, CSc. Ten vuvodu uvedl, Ze
habilita¢ni komise po prostudovani potiebnych dokladl komise konstatovala, Ze ji byly
predlozeny vSechny doklady pozadované podle zakona ¢. 111/1998 Sb. o vysokych Skolach i
podle kritérii uplatiovanych pfi habilitacnim fizeni na Vysoké Skole ekonomické v Praze,
podklady jsou uplné a spliuji pozadavky uvedeného =zakona, 1 pozadavky kritérii
habilitacniho fizeni na Vysoké Skole ekonomické v Praze.

O oponentské posudky habilitaéniho spisu ,,Minimalni mzda v Ceské republice. Vybrané
problémy.* byli pozadani tito odbornici:

° doc. PhDr. Olga Bfezinova, CSc.
prorektorka pro studijni a pedagogickou ¢innost
Vysoka skola Karla EngliSe, a.s.

° prof. Ing. Zuzana Dvorakova, CSc.
vedouci katedry personalistiky FPH VSE v Praze

° doc. Ing. Pavel Jani¢ko, CSc.
ekonomicky expert, CMKOS

Vyse jmenovani oponenti dodali své stanovisko K habilitacnimu spisu a v zavéru svych
oponentskych posudkti shodné doporucili, aby po tspé$ném absolvovani habilitacniho fizeni
byla Ing. Tomasovi Pavelkovi, Ph.D. udélena védeckopedagogicka hodnost docent v oboru
Ekonomie.

V zavéru svého vystoupeni predseda habilitaéni komise prof. Zak uvedl, Ze na zakladé
komplexniho posouzeni jednotlivych kritérii habilitaéniho fizeni i1 obsahu oponentskych
posudkti habilita¢ni komise dospéla tajnym hlasovanim k zavéru doporucit védecké radé
Fakulty podnikohospodaiské Vysoké Skoly ekonomické v Praze navrh na jmenovani Ing.
Tomase Pavelky, Ph.D. docentem v oboru Ekonomie.

Obhajoba habilitacniho spisu

Dale moderator habilitacniho fizeni prof. Novy pfedal slovo pfitomnym oponentim
habilita¢niho spisu:
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Doc. PhDr. Olga Brezinova, CSc. ve svém shrnuti posudku uvedla, Ze text habilitacni prace
je prehledny, srozumitelny, logicky vyvazeny a ¢tivé napsany vcetné pasazi, kde pouziva
statistické metody. Zde se nejvice projevuji pedagogické schopnosti autora. Déle konstatuje,
ze by bylo uzite¢né Castéjsi vyjadieni vlastniho postoje autora k dané problematice.

Podle doc. Biezinové habilitacni prace spliiuje vSechny pozadavky kladené na habilitacni
prace. Jde o rozsahly dobfe sestaveny a odborné fundovany text, kterym autor prokazal
vybornou znalost tématu, piehled i schopnost védecky a systematicky pracovat ve zvoleném
oboru.

Zaveérem doc. Biezinova konstatovala, ze autor splnil cile, které si v habilitacni praci stanovil.
Na zékladé vysledka obhajoby pied védeckou radou Fakulty podnikohospodaiské VSE a za
piedpokladu splnéni dalsich védeckovyzkumnych a pedagogickych pozadavki navrhla, aby
byl Ing. Tomasi Pavelkovi, Ph.D. udélen titul docent v oboru Ekonomie.

Doc. PhDr. Olga Bfezinova, CSc. v zavéru svého vystoupeni na VR FPH poZadala, aby Ing.
Pavelka védecké rad¢ blize osvétlil, jaky postup zvolil pii dokazovani, ze se minimalni mzda
zvySuje, kdyz se zkracuje pracovni doba (viz s. 43 habilita¢ni prace). Dale pozadala, aby Ing.
Pavelka blize vysvétlil metodiku prokazovani motivacni funkce minimalni mzdy. Pfi této
prilezitosti konstatovala, Ze: ,,Existuje jiz fada analyz motivace k zaméstndni, kde jsou
uvedeny rizné modely domacnosti. Ing. Pavelka voli ve své habilitacni praci ptiklady
s pracovnikem v riznych obcich s jednim ditétem v péci nebo bez n¢j. Je pochopitelné, Ze tato
problematika je spiSe mimo hlavni proud z4jmu autora, nicméné Ing. Pavelka by mohl uvést i
dal$i vzorce domécnosti (jeden zaméstnany a jeden nezamé&stnany, oba nezaméstnani a rizny
pocet déti atd.).*

prof. Ing. Zuzana Dvorikova, CSc. navazala na pfedchozi komentdf doc. Bfezinové o
vysoké kvalité predlozené prace. Poukazala pfi tom na skute¢nost, ze otazka minimalni mzdy
je vice politickou nez ekonomickou otazkou. Habilita¢ni prace je z hlediska formy i obsahu
pln¢ vyhovujici pozadavkiim habilitaéniho fizeni na Vysoké skole ekonomické v Praze.

Na zakladé vysledkti obhajoby pred védeckou radou Fakulty podnikohospodaiské VSE a za
predpokladu splnéni dalSich védeckovyzkumnych a pedagogickych pozadavka prof.
Dvotakova navrhla, aby Ing. Tomasi Pavelkovi, Ph.D. byl udé€len titul docent v oboru
Ekonomie.

Prof. Ing. Zuzana Dvotakova, CSc. nevyslovila k habilita¢ni praci Ing. Tomase Pavelky zadné
pfipominky, na které by mél habilitant pted v€deckou radou FPH reagovat.

Doc. Ing. Pavel Jani¢ko, CSc. vyzdvihnul, ze prace je zpracovana velmi kvalitné a je ziejmé,
ze habilitant ma v daném oboru dlouholetou zkusenost. Oponent ocenil jeden ze zavéru
uvedenych v habilitaéni praci, a to, Ze nelze jednoznacné prokazat zavislost mezi vysi
minimalni mzdy a mirou nezaméstnanosti. Zavérem ocenil rizné pohledy i fadu dalSich
udéleni hodnosti docent. Doc. Janicko v zavéru svého vystoupeni pozadal habilitanta o
vysvétleni problému minimalni mzdy pred rokem 1989 v tehdejsim Ceskoslovensku.

Na zakladé vysledki obhajoby pied védeckou radou Fakulty podnikohospodaiské VSE a za
predpokladu splnéni dalSich védeckovyzkumnych a pedagogickych pozadavki navrhl, aby
Ing. Tomasi Pavelkovi, Ph.D. byl udélen titul docent v oboru Ekonomie.
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Ing. Pavelka se nasledné vyjadril k pfipominkam a dotaziim oponentu, kli¢ové zavéry z jeho
vystoupeni jsou shrnuty v nasledujicim textu:

Odpovédi na otazky doc. PhDr. Olgy Biezinové, CSc.:

Vypocet minimalni mzdy v piipadé kratsi pracovni doby je upraven natizenim vlady CR.
Kratsi tydenni pracovni doba je uplatnovana za situace, které definuje § 79 Zakoniku
prace.

Motivacni funkci minimalni mzdy habilitant zjiStoval porovnanim Cisté minimalni mzdy a
zivotniho minima navySeného o pfispévek na bydleni v riznych modelovych situacich.
Modelové situace se zahrnutim nezaméstnanych osob je obtizné fesit z diivodu rozdilné
vyse pobirané podpory v nezaméstnanosti i z davodu rizné dlouhé podptrci doby.

Odpovéd na otazku doc. Ing. Pavla Janicka, CSc.:

V dobé Ceskoslovenské socialistické republiky institut minimalni mzdy nebyl zaveden a
jeho funkei plnily prvni tarifni tfidy mzdovych stupnic.

Moderator habilitaéniho tizeni prof. Novy po kladné odpovédi oponentll na dotaz, zda jsou
spokojeni s odpovéd'mi na své dotazy, oteviel vefejnou diskusi k habilitaénimu spisu. Do
diskuse se jiz nikdo nepftihlésil.

Habilitaéni prednaska

Habilitaéni pfednaska Ing. Tomas Pavelka, Ph.D. se konala pied védeckou radou fakulty
téhoZ dne, na téma ,,Vyvoj ekonomické aktivity cizich statnich prislu$niki v Ceské
republice.*

Ing. Pavelka habilita¢ni ptednasku zahajil zékladnim vymezenim ekonomicky aktivnich
cizich statnich ptislusniki v Ceské republice. Po zhodnoceni celkového vyvoje poctu cizich
statnich pfislusniki identifikoval tii klicové faktory tohoto vyvoje:

- vyvoj v Ceskoslovensku pied rokem 1989, )
- legislativni zmény spojen¢ zejména se vstupem Ceské republiky do EU,
- hospodaisky vyvoj Ceské republiky.

Nasledné se Ing. Pavelka podrobné vénoval vyvoji cizich statnich pfislusnikli evidovanych na
ufadech prace a cizich statnich pfislusniki se zivnostenskym opravnénim v obdobi
hospodatského cyklu 2007-2011. Pozornost byla vénovana zavislosti poctu cizich statnich
piislusnikli na vysi nezaméstnanosti a na poctu volnych pracovnich mist.

Verejna diskuse:

Jako prvni se do diskuze ptihlasil Ing. Zden€k Pelc, CSc., ktery konstatoval, Ze soucasna vyse
minimalni mzdy v kombinaci svysi socialnich davek je demotivacni. Zaroven polozil
habilitantovi otazku, jaky je divod narastu podnikatelti pochazejicich z Ukrajiny a Vietnamu
Vv poslednich letech. Polozil také otazku, zda ptid€lovani pracovnich povoleni a pobytovych
viz neni vV nékterych ptipadech spojeno s korupénim jednanim.

Habilitant reagoval konstatovanim, Ze soucasnd vySe minimalni mzdy opravdu neplni svou
motivaéni funkci. Nartst po¢tu podnikateltt z Ukrajiny a Vietnamu souvisi s ekonomickou
recesi, kdy u cizincii propusténych ze zaméstnani existovalo realné riziko ztraty povoleni
k pobytu, a proto zna¢na ¢ast z nich pozadala o zivnostenské opravnéni.

Prof. Soukup doplnil dotaz pana Ing. Pelce o vysvétleni procedury dobrovolnych navrat.
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Habilitant konstatoval, ze existovaly tii faze dobrovolnych navrata, které¢ vyuzilo celkové cca
2 200 cizinct. Habilitant vyjadfil pochybnosti o smysluplnosti a efektivnosti tohoto opatieni
zejména s ohledem, Ze v roce 2008 bylo v Ceské republice cca 362 000 ekonomicky aktivnich
cizich statnich prislusniki.

Prof. Zaruba postradal v pfednasce kritickou analyzu vyvoje poétu cizich statnich piislusniki
a s tim spojené zaveéry a doporuceni pro politiku zaméstnanosti.

Habilitant uvedl, Ze zda a v jaké mife se otevie Cesky trh prace cizim statnim pfislusnikam, je
prevazné na politickém rozhodnuti odpovédnych organd.

Ing. Kulovany vyjadfil presvédCeni, ze pievazuji pozitivni ekonomické efekty zaméstnavani
cizich statnich piislusnikd v CR. Firmy jsou &asto vystaveny nedostatku domaci pracovni sily
s odpovidajici kvalifikaci. Domaci pracovni sila neni dostate¢né motivovana ptijmout néktera
volna pracovni mista, napf. svarecu.

Ing. Pavelka odpovédél, Zze jak jiz zminil v pfedchdzejici diskuzi, soucasna vySe minimalni
mzdy v kombinaci se socialnimi davkami opravdu v fadé ptipada pisobi demotivacné.

Prof. Veber vyjadtil souhlas s nazorem pana feditele Pelce ohledné piidélovani pracovnich a
pobytovych povoleni pro cizi statni pfislusniky.

V nésledné diskuzi se debatovalo plisobeni agentur prace ve spojitosti s cizimi statnimi
ptislusniky.

Prof. Dvorakova reagovala, Ze vlivem legislativnich opatfeni z poslednich let, je piisobeni
nékterych agentur prace omezovano.

Ing. Pavelka na toto téma odpoveédél, Ze zejména v dobé ekonomického boomu agentury
prace vyuzivaly zna¢ny pocet cizich statnich ptislusnikii. V dob¢ ekonomického propadu vsak
tyto agentury neposkytly nepotiebnym cizincim odpovidajici asistenci.

Prof. Adamec vyjadiil nazor, Ze ocekaval detailngjsi ozifejméni postaveni cizincli v nasi
spole¢nosti. Zminil rozpory mezi jednotlivymi zdjmovymi skupinami, a to mezi pfistupem
odborll a zaméstnavateld. Cizi statni pfislusnici nepracuji vzdy za nizs§i mzdy nez domaci
pracovnlcl ale jejich vyhodou je jejich pruznost, ochota pracovat a udrzet si pracovni p021c1
Rada podnikatelti tak dochazi k zavéru, Ze radgji zaméstna cizince nez ob¢ana Ceské
republiky. Zaroven polozil otdzku na piistup odpovédnych organti k ekonomické aktivité
cizinci.

Ing. Pavelka reagoval existenci institutdi zelené a modré karty, které jsou vsak v Ceské
republice vyuzivany zcela mizivé (zelené 400 cizincti, modré 30 cizincu).

Zavér:

Védecka rada ma celkem 37 €lentl, z ¢ehoZ vyplyva, Ze pro pfijeti ndvrhu je tieba minimalné
19 hlasi. Pfitomno bylo 30 ¢leni VR. Pro udéleni védecké hodnosti se v tajném hlasovani
vyjadtilo 27 ¢lenu, 0 hlast bylo neplatnych, 3 hlasy byly proti a nikdo se nezdrzel hlasovani.
Védecka rada Fakulty podnikohospodéiské tak rozhodla ve smyslu §72, Zakona ¢. 111/1998

Sh. o vysokych Skolach o postoupeni navrhu na jmenovani Ing. Tomase Pavelky, Ph.D.
docentem v oboru Ekonomie dékanovi Fakulty podnikohospodarské.

Dékan Fakulty podnikohospodaiské Vysoké Skoly ekonomické v Praze konstatoval, Ze preda
veskeré materidly uspéSného habilitacniho fizeni ing. Pavelky rektorovi Vysoké Skoly
ekonomické v Praze podle §72 odst.11., zak. ¢. 111/1998 Sb., s ndvrhem na jmenovani Ing.
Tomase Pavelky, Ph.D. docentem pro obor Ekonomie.
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Ad 3) Zahajeni habilitaéniho fizeni Ing. Lubos$ Smrcka, CSc.

Prof. Novy ptedstavil ndvrh na zahajeni habilitacniho fizeni Ing. LuboSe Smrcky, CSc. a
ptredlozil navrh slozeni habilita¢ni komise:

predseda komise: prof. Ing. Jiri Dvoracek, CSc.
Vysoka $kola ekonomicka v Praze, Katedra podnikové ekonomiky

¢lenové komise: Ing. Mojmir Hampl, Ph.D.
viceguvernér Ceské narodni banky Ceské republiky

prof. Ing. Iva Ritschelova, CSc.
predsedkyné Ceského statistického ufadu

prof. Ing. Ladislav Blazek, CSc.
Masarykova univerzita, Ekonomicko-spravni fakulta, vedouci katedry
podnikového hospodaistvi

prof. Ing. Miroslav Hucka, CSc.
TU Ostrava, Ekonomicka fakulta, Katedra podnikohospodaiska

Zavér:
Védeckd rada jednomyslné navrh schvélila a zvolila jako téma habilita¢ni pfednasky:
»Zanik podniku jako mechanismus strukturdlni pfemény aktiv podniku a jejich vyuziti v

novych podnikatelskych aktivitich - stfet pragmatismu a sentimentu v redlném prostredi
upadku ekonomickych subjektti? ,,

Ad 4) Schvaleni a jmenovani novych zkousejici do statnich zavéreénych zkousek

Prof. Novy predlozil navrh na jmenovani doc. Ing. Jitiho Strouhala, Ph.D. Skolitelem, ¢lenem
komise pro statni doktorské zkousky a ¢lenem komise pro obhajoby doktorskych disertacnich
praci v doktorském studijnim programu Ekonomika a management obor Podnikova
ekonomika a management.

Dale byl ptedlozen navrh na schvaleni Mgr. Radka Tahala, Ph.D., jako zkousejiciho u statnich
zavérecnych zkousek z oboru Podnikova ekonomika a management a Arts Management.

Zavér:

Védecka rada Fakulty podnikohospodaiské VSE v Praze oba navrhy jednomysIng schvalila.

Ad 5) Informace o vyuziti institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj
védy a vyzkumu FPH v roce 2012 a vyhled na rok 2013, projekt Konkurenceschopnost

Prof. Novy clenim védecké rady charakterizoval vyuziti instituciondlni podpory na
dlouhodoby koncepéni rozvoj védy a vyzkumu FPH v roce 2012. Tento projekt byl na fakulté
souhrnné nazyvan Konkurenceschopnost a délil se dale na dil¢i projekty. Prof. Novy dale
strucné¢ popsal dosazené vysledky za r. 2012 a piednesl predstavu vedeni fakulty na
pokracovani projektu na rok 2013.
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Konkurenceschopnost

Dilci projekt - nazev Hlavni resitel Katedra
Ing. Miroslav Karlicek,

Role zakaznikd v Ceskych firmach Ph.D. KMG

Vysvétleni pricin Uspéchu a nelspéchu v procesu zalozeni | Mgr. Ing. Martin Lukes,

a raného rozvoje novych firem v Ceské republice Ph.D. KPSR

Zdroje a perspektivy rozvoje evropskych ekonomik na prof. Ing. Jindfich Soukup,

pocatku 21. stoleti v kontextu soudobé globalizace CSc. KMIE
prof. Ing. Jaromir Veber,

Management inovaci CSc. KM

Rozhoduijici aspekty vyvoje konkurenceschopnosti podnikl | prof. Ing. Eva

a narodnich ekonomik v globalnim hospodarském systému | Kislingerova, CSc. KPE

Zavér:

Védecka rada Fakulty podnikohospodaiské VSE v Praze projednala a schvalila dosavadni
vedeni a vysledky projektu Konkurenceschopnost za rok 2012. Dale piitomni ¢lenové
veédecké rady projednali predlozené navrhy a souhlasili se zpisobem rozd€leni finan¢nich
prostfedkli, obsahovym zaméfenim a plany pro rok 2013 instituciondlni podpory na
dlouhodoby koncepéni rozvoj védy a vyzkumu na fakulté v projektu Konkurenceschopnost.

Ad 6) Projednani navrhu re-akreditace oboru navazujiciho magisterského studia
International Management

Informaci o dosavadnim pribéhu vyuky navazujictho magisterského oboru studia
International Management, ktery je na Fakulté podnikohospodaiské VSE v Praze vyuéovan
pln€ v anglickém jazyce podal prodékan doc. Ing. Jifi Hnilica, CSc. Néasledné prezentoval
zmény, které byly v re-akreditaénim materialu provedeny ve srovnani s dosavadni podobou
akreditacniho materidlu a zejména obsahem vyuky. Upozornil, Ze navrhované zmény v re-
akreditacnim navrhu plynou jak ze zkuSenosti ze Ctyf let vyuky, tak z pozadavka, které jsou
vysledkem dohody rektor a akademickych feditelti aliance CEMS. Zmény nijak radikalné
nemeéni soucasné kurikulum.

Zavér:
Védecka rada Fakulty podnikohospodaiské VSE v Praze piedlozeny navrh re-akreditace
pfijala jednomysIné.

7) RGzné a zavér zasedani

Prof. Veber pozval ¢leny védecké rady na setkani absolventii - Den s VSE, v sobotu 18.
kvétna 2013. Akce je zafazena do programu oslav 60. vyro¢i vzniku VSE v Praze i Fakulty
podnikohospodarské.

Dale prof. Veber informoval o piistim zasedani védecké rady, které se uskute¢ni v 9.30 dne
19. 6. 2013 a bude probihat Vv prostorach Bievnovského klastera v Praze 6. Odpoledne bude
navazovat reprezentativni konference pod nazvem Ekonomika v pohybu, podvecerni kulturni
program a spolecensky vecer. I na tuto akci, kterd je opét organizovana na pocest 60. Vyroci
zalozeni fakulty, byli ¢lenové védecké rady pozvani.

V Uplném zévéru jednani podekoval dékan v§em Cleniim za jejich ucast na jednani védecké

rady.
Zapsala: Ing. Blanka Richtrova, schvalil: prof. Ing. Jaromir Veber, CSc.
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Prezenéni listina
z jednani védecké rady Fakulty podnikohospodaiské
konané dne 13.3.2013

prof. Ing. Jaromir Veber, CSc.
prof. Ing. Zuzana Dvorakov4, CSc.
prof. Ing. Jifi Fotr, CSc.

doc. Ing. Jifi Hnilica, Ph.D.

doc. PhDr. Ing. Eva JaroSova, Ph.D.
Ing. Miroslav Karli¢ek,PhD.

prof. Ing. Eva Kislingerova, CSc.
doc. PhDr. Libuse Macakova, CSc.
doc. Ing. Hana Mikovcova, PhD.
doc. Ing. Ludmila Mladkova, Ph.D.
doc. JUDr. Ing. Radek Novak, CSc.
prof. Ing. lvan Novy, CSc.

doc. Ing. Jifi Patocka, CSc.

prof. Ing. Petr Pernica, CSc.

prof. Vaclav Riedlbauch

doc. Ing. Helena Sedlackova, CSc.
prof. Ing. Jind¥ich Soukup, CSc.
doc. Ing. Jitka Srpova, CSc.

Ing. Lenka Svecovd, CSc.
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prof. Ing. Stanislav Adamec, DrSc.
prof. Ing. Ladislav BlaZek, CSc.
Ing. Martin Divis, MBA

Ing. David Grund

Ing. Libor Hajek

Ing. FrantiSek Kulovany, jr. MBA
PhDr. Michal Lukes, Ph.D.

Ing. Jifi Odchazel

Ing. Zdenék Pelc, CSc.

Ing. Pavel Pilat

Ing. Frantisek PiSkanin

Dr. Gottlob Alex Wurm von Sterndorff
Ing. Alan Svoboda, MBA

prof. Ing. Luboslav Szabo, CSc.
Ing. Martin Tlapa, MBA

Karel Vagner

prof. Ing. Leo Vodacek, DrSc.
prof. Ing. Petr Zaruba, DrSc.
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Hosté

Prof.ing. Milan Zak, CSc.

Prof.ing. Vaclav Jurecka, CSc. 1 LA 0 e e e e
Prof. Ing. Milo§ Mach, CS¢. L‘“NML ................................................
Doc. Ing. Jitka Koderova, CSc. L‘)PﬁgVIVEMI" ......................................................
Doc. PhDr. Olga Bfezinova, CSc. ... @ /é?iiz/ .......................................................

Doc. Ing. Pavel Janicko, CSc. /(/ ...................................................................

/"'f ..... Ranks. Qhtrove! .. Lo
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