Zasedani grantové rady Fakulty podnikohospodarské dne 7. 2. 2014

Zapis:

Pritomni:

prof. Ing. Ivan Novy, CSc., prof. Ing. Jindfich Soukup, CSc., prof. Ing. Eva Kislingerova,
CSc.,Ing. Marek Stfitesky, Ph.D., lvana Vostfelova

Omluven: Ing. David Vrba

Pfedseda Grantové rady fakulty (dale jen GRF) seznamil pfitomné Cleny s vysi
pridélenych finanénich prostfedkl pro Fakultu podnikohospodaiskou pro ucely
financovani fakultnich projektll. Rozpocet byl stanoven na 3 152,8 tis. K¢.

Hlavnim bodem programu bylo odsouhlaseni financovani projektd Interni grantové
agentury (dale jen IGA).

Pfedseda GRF prof. Novy pfivital pfitomné ¢leny a uvedl, Ze bylo podano celkem 33
pfihlasek. Z toho 1 pokracujici projekt z minulého obdobi, 30 novych védeckych
projekt a 2 projekty na pofadani védecké konference.

Finan¢ni struktura podanych pfihlasek je nasledujici:

o nove interni grantoveé pfihlasky 6 288,86 tis. KE
o prihlasky pokrac&ujicich projekt 201,88 tis. K&

. celkem 6 490,74 tis. K&

Po formalni strance splhovaly vSechny projekty pfedem nadefinované podminky.
Clenové grantové rady IGA se seznamili s pfedlozenymi projekty a posuzovali zejména
personalni obsazeni (pfitomnost pouze skolitele a jeho doktoranda), strukturu a objem
pfedpokladanych finanénich nakladl, charakter projektu, jeho vyzkumné zaméreni a
hlavné zavéry i doporuéeni predlozenych oponentskych posudku.

Dale byly vyhodnoceny vypracované posudky s doporu¢enim:
e pokraCovani projektu bez vyhrad,

e pokraCovani projektu s vyhradou (finan¢ni naklady apod.),
e zamitnuti.

Na zakladé peclivého zvazeni a projednani jednotlivych navrhi dospéla rada
k nasledujicim zavérum:

Z celkového poctu 32 nové podanych védeckych projektd bylo 15 navrhi projektd a 2
projekty na poradani konference pfijatych a 15 navrhi projektd bylo zamitnuto. Rada
dale projednala 1 navrh projektu, jehoz feSeni bylo zahajeno v roce 2013 a fesSiteli byl
projekt schvalen na pokraCovani fe$eni v roce 2014.

Pfiloha:

Tabulka 1: Pfijaté projekty na rok 2014



Zasedani grantové rady Fakulty podnikohospodaiské dne 7. 2. 2014

Tabulka 2:Prijaté projekty na rok 2014

91/2014

Pofadani konference: 8th International Days of Statistics and
Economics

Navrhovatel: doc. Ing. Tomas Pavelka, Ph.D.
Pracovisté: Katedra mikroekonomie (FPH)

KONFERENCE

2/2014

Analyza zvefejiiovani kétovanych a nekétovanych spolenosti ve
vybranych zemich EU a Ciné

Navrhovatel: doc. Ing. Jifi Strouhal, Ph.D.

Pracovisté: Katedra podnikové ekonomiky (FPH)

121/2014

Zhodnoceni dopadu socialni odpovédnosti podniku na vykonnost
Navrhovatel: Ing. Josef Krause, Ph.D.
Pracovisté: Katedra podnikové ekonomiky (FPH)

82/2014

Vliv pfistupu zakaznika na volbu pfepravnich, zasilatelskych
a logistickych sluzeb v multimodalnich pfepravach
Navrhovatel: Ing. Eva Sramkova

Pracovisté: Katedra logistiky (FPH)

12/2014

Méreni efektivnosti fizeni vybranych pamatkovych objekt(l a kulturnich
eventl

Navrhovatel: Ing. Zdenék Patek

Pracovisté: Katedra Arts managementu (FPH)

66/2014

Konference Moderni pfistupy k managementu a ekonomice kultury
Navrhovatel: Ing. Marek Prokapek
Pracovisté: Katedra Arts managementu (FPH) KONFERENCE

80/2014

Vliv nepenéznich incentivi na nabidku prace a pracovni produktivitu
Navrhovatel: Ing. Petr Obergruber
Pracovisté: Katedra mikroekonomie (FPH)

101/2014

Sektorova analyza rodinnych firem v Ceské republice
Navrhovatel: Ing. Martin Brabec
Pracovisté: Katedra podnikové ekonomiky (FPH)

129/2014

Principy vicekriterialniho hodnoceni uplatfiované pfi hodnoceni nabidek
ve vefejnych zakazkach

Navrhovatel: Ing. David Kula, MBA

Pracovisté: Katedra managementu (FPH)

39/2014

Fuze a akvizice jako nastroj strategického Fizeni podniku
Navrhovatel: Ing. Iveta Mackenzie
Pracovisté: Katedra podnikové ekonomiky (FPH)

96/2014

Klasifikace aktivit CSR a priizkum &etnosti realizace aktivit v CR
Navrhovatel: Ing. Ondiej Hyks
Pracovisté: Katedra managementu (FPH)
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Analyza inovacniho procesu firem v sektoru sluzeb
124/2014 | Navrhovatel: Ing. et Ing. Katefina Jifinova
Pracovisté: Katedra managementu (FPH)

Analyza bézného uctu platebni bilance s ohledem na vliv cen ve
vybranych zemich Evropské unie

105/2014 Navrhovatel: Ing. Petr Makovsky, Ph.D.

Pracovisté: Katedra mikroekonomie (FPH)

Ekonomicka narocnost sportu
123/2014 | Navrhovatel: Ing. Rébert Kuchar
Pracovisté: Katedra podnikové ekonomiky (FPH)

Regionalni kultura v kontextu malého a stfedniho podnikani
13/2014 |Navrhovatel: Ing. Jana Miillerova
Pracovisté: Katedra managementu (FPH)

Vyvoj analytické metodiky pro hodnoceni velikosti typovych pracovnich

pozic
69/2014 | Navrhovatel: Mgr. Martin Kopecky

Pracovisté: Katedra psychologie a sociologie Fizeni (FPH)

Faktory synergického potencialu marketingovych a prodejnich funkci
84/2014 | Navrhovatel: Ing. Daniela Kolouchova
Pracovisté: Katedra marketingu (FPH)

Analyza vlivu osoby podnikatele na fizeni ristu Navrhovatel: Ing.
Michal Andera
5/2013 Pracovisté: Katedra pésychologie a sociologie Fizeni (FPH) firmy

pokracujici projekt

V Praze dne 10. 2. 2014
Zapsala: Vostfelova lvana
Schvalil: prof. Novy



