
 

 

Opatření 
děkana Fakulty podnikohospodářské VŠE 

č. 04/2025 
 

o podmínkách přiznání stipendií studujícím v doktorských studijních 
programech fakulty v akademickém roce 2025/26 

 
 
Článek 1 
Úvodní ustanovení 

1. Toto opatření v souladu se Stipendijním řádem Vysoké školy ekonomické v Praze konkretizuje 
a doplňuje čl. 7 a 7a Stipendijního řádu Vysoké školy ekonomické v Praze (dále jen „Stipendijní 
řád“) v oblasti doktorského stipendia pro studující v prezenční formě doktorského studia 
uskutečňovaného na Fakultě podnikohospodářské (dále jen „FPH“) v akademickém roce 
2025/26. 

2. Pro účely tohoto opatření se doktorským stipendiem rozumí stipendium dle Stipendijního řádu 
poskytované studujícím v prezenční formě doktorského studia.  

 
Článek 2 
Režimy podmínek 
Výše stipendia a podmínky jeho přiznání, snížení a odebrání jsou zvlášť upraveny pro: 

a) studující v prezenčním programu nastoupivší v akademickém roce 2025/2026 a studující, jimž 
byla vyhověna žádost o přistoupení k podmínkám Studijního a zkušebního řádu schváleného 
Akademickým senátem VŠE dne 16. června 2025 (dále jen „Nové podmínky pro doktorské 
stipendium“), a 

b) ostatní studující v prezenčním doktorském studiu (dále jen „Staré podmínky pro doktorské 
stipendium“). 

 
Článek 3 
Nové podmínky pro doktorské stipendium 
1. Výše doktorského stipendia pro akademický rok 2025/26 bude 24 960 Kč měsíčně. 
2. Doktorské stipendium se vyplácí měsíčně. 
3. První výplata náleží za měsíc říjen 2025 pro studující nastoupivší v zimním semestru 

akademického roku 2025/2026. Pro studující v zimním semestru akademického roku 2025/2026 
první výplata náleží za měsíc březen 2026. 

4. Pro studující, jimž byla vyhověna žádost o přistoupení k podmínkám náleží první výplata za měsíc 
následující po měsíci, v němž bylo jejich žádosti vyhověno. 

5. Snížení nebo odejmutí doktorského stipendia se řídí čl. 7a Stipendijního řádu. 
 
Článek 4 
Staré podmínky pro doktorské stipendium 
1. Studujícím v 1. ročníku se přiznává pravidelné měsíční stipendium ve výši 15 000 Kč měsíčně.  
2. Vyplácení plné částky dle odstavce 1 je po každých třech měsících studia podmíněno kladným 

stanoviskem školitele/školitelky, že studující průběžně plní povinnosti související se studiem a 
aktivně spolupracuje se školitelem/školitelkou. Nesplní-li se tato podmínka, může děkan na 
návrh školitele/školitelky rozhodnout o snížení stipendia na 7 500 Kč měsíčně.  

3. Ve výjimečných případech, kdy studující zjevně neplní své studijní povinnosti, může děkan na 
návrh školitele/školitelky rozhodnout o snížení stipendia až na 1 000 Kč měsíčně.  

4. Snížení stipendia dle odstavců 2 a 3 je platné na období následujících tří měsíců; po jeho 
uplynutí školitel/školitelka předloží nové stanovisko odpovídající aktuálnímu průběhu studia. 



 

5. Studujícím ve 2. až 4. ročníku se přiznává pravidelné měsíční stipendium ve výši 15 000 Kč pouze 
za předpokladu, že zcela splnili povinnosti předchozího ročníku dle platného opatření děkana 
konkretizovaného v individuálním plánu. 

6. Při prvním podmíněném zápisu se stipendium na období následujících šesti měsíců (do této doby 
se nezapočítává přerušení studia) snižuje na 7 500 Kč měsíčně. Při druhém podmíněném zápisu, k 
němuž dojde kdykoli během studia, se stipendium snižuje na 1 000 Kč měsíčně, opět na období 
následujících šesti měsíců.  

7. U studujících ve 2. až 4. ročníku je snížení stipendia na návrh školitele/školitelky platné do konce 
příslušného semestru. 

 
Článek 5 
Mimořádné stipendium 
1. Mimořádné stipendium může být přiznáno studujícím: 

a) kteří se zapojí do vědecko-výzkumné a pedagogické činnosti fakulty nebo VŠE, za vynikající 
vědecké, výzkumné nebo další tvůrčí výsledky; 

b) na úhradu mimořádných nákladů spojených s řešením úkolů zadaných v zájmu fakulty nebo 
VŠE, s odbornou praxí nebo s vědecko-výzkumnou činností, 

c) v mimořádné tíživé sociální situaci. 
 

2. O přiznání mimořádného stipendia rozhoduje děkan na základě návrhu člena kolegia děkana. 
 

Článek 6 
Závěrečná ustanovení 
1. Dnem účinnosti této Vyhlášky se ruší oddíl III. Vyhlášky děkana Fakulty podnikohospodářské 

o stipendiích pro akademický rok 2024/2025 ze dne 6. 9. 2024. 
2. Tato Vyhláška nabývá účinnosti dnem 20. 10. 2025 a použije se pro stipendia vyplácená za měsíc 

říjen 2025 a následující. 
 

 
 
 

 
V Praze dne 20. 10. 2025  

prof. Ing. Jiří Hnilica, Ph.D. 
děkan Fakulty podnikohospodářské 
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