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1) Zahajeni Védecké rady FPH (prof. Ing. Jiri Hnilica, Ph.D.)

Dékan prof. Ing. Jifi Hnilica, Ph.D., privital ptitomné cleny, seznamil je s programem
zasedani a zah4jil Védeckou radu Fakulty podnikohospodarské (déle jen VR FPH). Nikdo
z pritomnych nevznesl namitku.

VR FPH ma 41 ¢lent, na zasedani bylo ptitomno 27 ¢lenti.

2) Profesorska prednaska doc. Ing. Tomase Kincla, Ph.D. (doc.
Ing. Marek Hudik, Ph.D.)

Prodékan pro vyzkum a doktorské studium, doc. Ing. Marek Hudik, Ph.D., uvedl doc. Ing.
Tomaése Kincla, Ph.D., ktery piisobi jako prodékan pro védu, vyzkum a doktorské studium
na Fakulté managementu Vysoké skoly ekonomické v Praze.

Na zakladé zadosti uchazece bylo dne 26. 8. 2026 zahéjeno fizeni ke jmenovani profesorem
v oboru Management a manazerska ekonomie. Dne 15. 10. 2025 zvolila VR FPH v souladu
se zdkonem ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o0 zméné a doplnéni dalsich zakont (zadkon
o vysokych Skolach), ve znéni pozdé€jsich predpisii, ve smyslu § 72 odst. 5 komisi
v nasledujicim sloZeni:

Predseda komise | prof. Ing. Hana Machkova, CSc.

Vysoka skola ekonomicka v Praze, Fakulta podnikohospodarska
Obor jmenovaciho fizeni: Mezinarodni obchod

Clenové prof. Ing. Ferdinand Dario, Ph.D.

Ekonomick4 univerzita v Bratislave, Obchodn4 fakulta

Obor jmenovaciho fizeni: Obchod a marketing

doc. Mgr. Zuzana Chytkova, Ph.D.

Vysoka skola ekonomicka v Praze, Fakulta podnikohospodarska
prof. Ing. Pavol Kita, Ph.D.

Jihodeska univerzita v Ceskych Budg&jovicich, Ekonomické
fakulta

Obor jmenovaciho tfizeni: Obchod a marketing

prof. Ing. Ivana Ticha, Ph.D.

Ceska zemédeélska univerzita, Provozné ekonomickéa fakulta
Obor jmenovaciho fizeni: Management

Jako skrutétorky se prihlasily: doc. PhDr. Ing. Eva Jarosova, Ph.D., a prof. PhDr. Daniela
Pauknerova, Ph.D. Védecka rada FPH je schvélila. Dva ¢lenové se zdrzeli hlasovéani.

Rizeni ke jmenovani profesorem doc. Ing. Toméase Kincla, Ph.D., bylo podpoifeno pisemnymi
stanovisky profesort téhoz nebo pribuzného oboru. Doporuceni poskytli:
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e Amitabh Anand, MBA, Ph.D., HDR, profesor na Excelia Business School, La
Rochelle, France

e Nick Hajli, profesor na Loughborough University, UK, Loughborough Business
School

e Zaneta Gravelines, profesor na School of Economics, Kaunas University of
Technology

Doc. Ing. Marek Hudik, Ph.D., predal slovo prof. Ing. Hané Machkové, CSc., aby predstavila
uchazece a uvedla zaveéry komise, kterou vedla.

Predsedkyné komise fizeni ke jmenovani profesorem, prof. Ing. Hana Machkova, CSc.,
shrnula jednani komise. Komise se seSla dne 10. 12. 2025, kde komise konstatovala, zZe
uchaze¢ dolozil vSechny podklady a Ze uchaze¢ splnuje kritéria v souladu s platnou
metodikou hodnoceni uplatiiovanou pii fizeni ke jmenovani profesorem na Vysoké skole
ekonomické v Praze.

Prof. Ing. Hana Machkova, CSc., uvedla, Ze komise hodnotila pedagogickou a vzdélavaci
¢innost, védecko-vyzkumnou ¢éinnost, publikaéni cinnost a uznani prace odbornou
verejnosti uchazece. Ve vSech oblastech hodnoceni doc. Ing. Tomas Kincl, Ph.D., spliiuje
pozadavky. Komise vyzvedla predevsim to, Ze uchazec je pro svou odbornou erudici uznavan
jak v Ceské republice, tak v zahrani¢i. Plisobi jako hodnotitel Narodniho akredita¢niho
aradu, externi hodnotitel studijnich programti a vzdélavacich instituci pro narodni
akreditaéni agenturu SKVC v Litvé. Uchazec je ¢lenem fady mezinarodnich asociaci (AMA,
AIB, EURAM, EMAC), Review Boardu prestizniho Casopisu International Journal of
Aduvertising a také ¢lenem International Business and Economics Conference. V Ceské
republice je ¢clenem Védecké rady Fakulty managementu, ¢lenem Védecké rady Vysoké skoly
ekonomické v Praze, lenem Akademické rady Skoda Auto Vysoké Skola o.p.s. ¢i ¢lenem
Oborové rady Ekonomické fakulty Jihoceské univerzity v Ceskych Budé€jovicich.

V ramci druhého jednani komise dne 19. 1. 2026 probéhlo tajné hlasovani pritomnych ¢lent
komise. Jednoznaénym vysledkem hlasovani bylo schvaleni usneseni o navrhu Védecké rady
Fakulty podnikohospodarské na udélenti titulu profesor doc. Ing. Tomési Kinclovi, Ph.D.

Doc. Ing. Marek Hudik, Ph.D., predal slovo doc. Ing. Tomasi Kinclovi, Ph.D., aby pfednesl
svou prednasku.

Doc. Ing. Tomas Kincl, Ph.D., ve své profesorské prednasce piredstavil hlavni linie svého
dosavadniho akademického ptisobeni v oblasti tviir¢i ¢innosti, pedagogiky, spoluprace
s praxi a sluzeb akademické komunité. Vychodiskem jeho odborného profilu je dlouhodoby
zajem o rozhodovani a chovani v technologicky mediovaném prostiedi, zejména o situace,
vnichZz vznikd napéti mezi deklarovanymi postoji a skuteénym chovanim a v nichz
vyznamnou roli hraji divéra, bariéry volby a institucionalni podminky.

V ivodni ¢éasti prednasky se doc. Ing. Tomas Kincl, Ph.D., zamé¥il na tfi navazujici oblasti
své tviréi cinnosti. Prvni znich se tykala digitdlniho spotfebitele v online prostredi.
Zdaraznil zde, Ze uzivatelskou spokojenost a chovani v digitdlnim prostiedi nelze chapat
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jako linearni a symetrické procesy a Ze jejich porozumeéni vyzaduje citliveéjsi analytické
i metodologické pristupy, véetné novych zplisobii zachyceni zdkaznické odezvy. Druh4 oblast
byla vénovana udrzitelnému marketingu, CSR a spotiebitelskym paradoxiim. Akcentovano
bylo, Ze odpovédna spotieba ani uéinek CSR komunikace nevznikaji automaticky, ale jsou
podminény dtvéryhodnosti znacky, vnimanou autenticitou a konkrétnim nastavenim
prostiedi volby. Tteti oblast se soustiedila na Al a digitalni transformaci ve vysokém Skolstvi
i v podnikové praxi. V této souvislosti zaznélo, ze adopci Al nelze redukovat pouze na
technickou nebo nastrojovou rovinu, ale je tieba ji chapat také jako otazku kompetenci,
dtveéry, organizacni pripravenosti a institucionalniho ramce.

Nésledné doc. Ing. Toméas Kincl, Ph.D., shrnul své pedagogické ptisobeni, které predstavil
jednak jako koncep¢ni a garancni praci na rozvoji studijnich programii a doktorského studia,
jednak jako samotnou vyuku =zaloZenou na aktivizujicich metodach, simulacich,
internacionalizaci a principu research-led teaching. Zvlastni pozornost byla vénovana
rozvoji mezinarodné otevieného doktorského prostfedi, praci se zahrani¢nimi co-
supervisory a promitani vysledka vlastni tviircéi ¢innosti do kurikula, kvalifika¢nich praci
a procesu Assurance of Learning. Jako dilezitou soucast této roviny doc. Ing. Toméas Kincl,
Ph.D., vyzdvihl dlouhodobou praci s doktorandy a mentoring mladSich akademickych
pracovnikd.

Dalsi cast prednasky byla vénovana spolupraci spraxi a treti roli. Do této oblasti
doc. Ing. Tom&s$ Kincl, Ph.D., zaradil smluvni vyzkum smérem k §irsi odborné a verejné
sfére. Jako podstatnym motivem této Casti vystoupeni formuloval pfevod odbornych
poznatkt do konkrétnich néstroji, vzdélavacich aktivit a partnerstvi, ktera maji prakticky
i spolecensky dopad a prispivaji k relevanci akademického piisobeni mimo tzky univerzitni
ramec.

V zéavéreéné casti prednasky doc. Ing. Tomas$ Kincl, Ph.D., akcentoval svou sluzbu
akademické komunité a leadership. Jde zejména o podil na nastavovani a hodnoceni
standardd kvality vysokoskolského vzdélavani v Ceské republice i v zahrani¢i, zapojeni do
odbornych rad, komisi a mezinarodnich akademickych siti a institucionalni piisobeni
v oblasti védy, vyzkumu a doktorského studia. Tyto aktivity miiZzeme chapat nejen jako servis
akademické obci, ale také jako soucast spoluutvareni odborného a institucionéalniho
prostiedi. Doc. Ing. Tomas Kincl, Ph.D., také formuloval své dalsi profesni smérovani, které
navazuje na vySe predstavené oblasti a spociva v dalSim rozvijeni vyzkumnych linii,
posilovani mezinarodné otevieného akademického prostiedi a v pienosu soucasného stavu
poznani do vyuky i do praxe.

Doc. Ing. Marek Hudik, Ph.D., pod€koval za ptrednéasku a otevtel diskusi.

Diskuse:

Prof. PhDr. Daniela Pauknerova, Ph.D., se dotazala na zékaz vstupu détem do 16 let na
socialni sité. Doc. Ing. Tomas Kincl, Ph.D., uvedl, Ze socidlni média jsou dnes spojena s fadou
negativnich jevi, a proto povazuje debatu o urcité formeé omezeni za legitimni. Soucasné vsak
upozornil, Ze nejde pouze o normativni otazku, ale také o problém regulatorniho ramce
a jeho praktické vymahatelnosti. V diskusi zminil zejména obtiznost technického ovérovani
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veéku, preshrani¢ni charakter digitalnich platforem, rozdilné pristupy jednotlivych statt
a také nutnost Sirsi spolecenské debaty o tom, jaka mira regulace je zadouci a realisticky
proveditelna.

Ing. Zdenika Matouskova, Ph.D., oteviela otazku pracovnich motivaci a preferenci mladsich
generaci. Doc. Ing. Tomas Kincl, Ph.D., uved], Ze jejich vztah k praci nelze redukovat pouze
na finanéni odménu ¢i tradiéné chapany kariérni tspéch. V diskusi zdtraznil, ze mladsi
generace zpravidla prikladaji vétsi vyznam rovnovaze mezi pracovnim a osobnim zivotem,
smysluplnosti prace, kvalité mezilidskych vztahi na pracovisti a moznosti flexibility.
Upozornil také, Ze organizace musi na tyto zmeény reagovat Gpravou pracovniho prostredi,
stylu vedeni lidi i celkového nastaveni prace, pokud chtéji byt pro tyto skupiny zaméstnancti
atraktivni.

Doc. Ing. Petr Houdek, Ph.D., se dot4azal na metodologické diisledky poznatku, Ze skute¢né
chovéani lidi byva casto odlisné od jejich deklarovanych postojii, a na moznosti zvySeni
vypovidaci hodnoty dotaznikovych Setfeni. Doc. Ing. Toméas Kincl, Ph.D., uvedl, Ze tradi¢ni
priifezova Setireni samy o sobé ¢asto nejsou dostacujici pro hlubsi pochopeni reality ani pro
zachyceni kauzalnich vztahd. Zdtraznil proto potfebu kombinovat vice metod sbéru
a analyzy dat, zejména vyuzivat smiSené metodologické pristupy, longitudinalni vyzkumy
a experimentalni designy. Pravé experimenty podle n€j umoznuji 1épe kontrolovat vstupni
podminky a pfesnéji posuzovat dopady manipulovanych proménnych, zatimco
longitudinalni ptistupy napomahaji zachytit vyvoj jevii v Case.

Doc. Ing. Marek Hudik, Ph.D., pod€koval za dotazy, ukon¢il diskusi a zah4jil neverejnou ¢ast,
jejiz soucasti je hlasovani. Probéhlo hlasovani o udé€lenti titulu profesor panu doc. Ing. Tomasi
Kinclovi, Ph.D.:

Pro: 25

Proti: o0

Zdrzelo se: o
Neplatné hlasy: 2

VR FPH navrhla udélit panu doc. Ing. Tomasi Kinclovi, Ph.D., titul ,,profesor®.

Zavér: Védecka rada méa celkem 41 ¢lenti, pro prijeti ndvrhu je tieba minimalné 21 kladnych
hlasti. Pritomno bylo 27 ¢lent VR. Pro udéleni védecké hodnosti se v tajném hlasovani
vyjadrilo 25 ¢lent, Zadny ¢len nebyl proti, 2 ¢lenové hlasovali neplatné.

3) Habilita¢ni prednaska Ing. Michala Kudé€je, Ph.D. (doc. Ing.
Marek Hudik, Ph.D.)

Prodékan pro vyzkum a doktorské studium, doc. Ing. Marek Hudik, Ph.D., predstavil Ing.
Michala Kudéje, Ph.D., ktery piisobi jako odborny asistent na Katedre strategie Fakulty
podnikohospodarské Vysoké skoly ekonomické v Praze.
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Na zakladé zadosti uchazece bylo zahajeno habilita¢ni fizeni dne 27. 8. 2025 v oboru
Management a manazerska ekonomie. Dne 15. 10. 2025 zvolila VR FPH v souladu se
zakonem ¢. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach a o zméné a doplnéni dalsich zakoni (zdkon
o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich predpisi, ve smyslu § 72 odst. 5 komisi
v nasledujicim slozeni:

Predseda komise | prof. Ing. Jifi Dvoracek, CSc.

Vysoka skola ekonomicka v Praze, Fakulta podnikohospodarska
Obor jmenovaciho tizeni: Podnikovi ekonomika a management
Clenové prof. Ing. Ivan Jac¢, CSc.

Ekonomicka fakulta, Technick4 univerzita Liberec

Obor jmenovaciho fizeni: Organizace a fizeni podniku

doc. Ing. Adriana Knapkova, Ph.D.

Univerzita Tomase Bati ve Zliné€, Fakulta managementu

a ekonomiky

prof. Ing. Zuzana Tuckova, Ph.D.

Fakulta logistiky a krizového fizeni, Univerzita Tomase Bati ve
Zliné

Obor jmenovaciho fizeni: Podnikova ekonomika a management
prof. PhDr. Petr Teply, Ph.D.

Fakulta socialnich véd, Univerzita Karlova

Obor jmenovaciho fizeni: Finance

Téma habilitacni prace: Spolecenska odpovédnost nebo ESG iluze? Vliv
spolec¢ensky zodpovédné spravy (governance) malych a strednich podnika na
greenwashing.

Dne 15. 10. 2025, na zasedani Védecké rady FPH, bylo stanoveno nasledujici téma habilita¢ni
prednasky: Kdy financéni zatéz ESG nuti MSP ke greenwashingu a jak tento fenomén
prekonat.

Jako skrutétorky se prihlasily: doc. PhDr. Ing. Eva Jarosova, Ph.D., a prof. PhDr. Daniela
Pauknenov4, Ph.D. Védecka rada FPH je jednomyslné schvalila.

Doc. Ing. Marek Hudik, Ph.D., predal slovo ptedsedovi habilitacni komise prof. Ing. Jifimu
Dvorackovi, CSc., ktery priblizil pribéh jednani komise a jeji zavére¢na ustanoveni.
Predseda habilitacni komise, prof. Ing. Jifi Dvoracek, CSc., konstatoval, Ze Ing. Michal
Kudéj, Ph.D., predlozil veskeré pozadované podklady. Tyto podklady jsou v souladu
s platnou Metodikou hodnoceni uplatiiovanou pti habilitaénim fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem na VSE v Praze. Komise se dale usnesla, Ze o vypracovani posudki habilita¢ni
prace budou pozadani nasledujici odbornici:

e prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D.
Dékan Fakulty ekonomické, Zapadoceska univerzita
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e prof. Ing. Aleksandr Klju¢nikov, Ph.D.
Paneurdpska vysoka skola n.o., Bratislava

e doc. Ing. Jaromir Vrbka, MBA, Ph.D.
Reditel Ustavu znalectvi a oceniovani, Vysoka skola technicka a ekonomicka v
Ceskych Budé&jovicich

Prof. Ing. Jifi Dvoracek, CSc., uvedl, Ze druhé setkani komise probéhlo dne 6. 2. 2026.
Komise se na tomto setkidni seznamila s posudky oponentti, které vSechny bez vyhrad
doporucily postoupeni prace Ing. Michala Kudéje, Ph.D., k dal$imu kroku habilitacniho
rizeni na VSE. Komise dale konstatovala, Zze Ing. Michal Kudéj, Ph.D., splnil pozadavky
tykajici se délky tisp€sné pedagogické cinnosti, védecko-vyzkumné ¢innosti i publikaéni
¢innosti, m4 predpoklady pro dalsi odborny riist i pedagogické ptisobeni.

Prof. Ing. Jifi Dvoracek, CSc., prednesl posudky oponenti prof. Ing. Aleksandra
Klju¢nikova, Ph.D., a doc. Ing. Jaromira Vrbky, MBA, Ph.D.

Doc. Ing. Marek Hudik, Ph.D., pozadal o slovo prof. Ing. Emila Vacika, Ph.D., aby shrnul
sviij posudek. Prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D., uvedl, Ze pfedloZena habilita¢ni prace prokazuje
dostate¢nou odbornou troven, autor potvrdil sviij védecky i publikac¢ni potenciél.

Doc. Ing. Marek Hudik, Ph.D., pod€koval za shrnuti a predal slovo Ing. Michalu Kud€jovi,
Ph.D.

Prednaska na téma: Kdy financni zatéz ESG nuti MSP ke greenwashingu a jak tento fenomén
prekonat.

Ing. Michal Kudéj, Ph.D., zah4jil prednasku se zamérenim na aktualni problematiku malych
a stfednich podniki (MSP), které se nachazeji v klestich mezi rostoucim tlakem na
udrzitelnost (ESG) a omezenymi vnitinimi zdroji. Hlavnim cilem jeho vystoupeni bylo
identifikovat moment, kdy se financ¢ni a kapacitni zatéz spojena s ESG pozadavky stava pro
tyto podniky netinosnou a vede je k ptijeti strategie greenwashingu, tedy k siteni zavad€jicich
informaci o své spoleéenské odpovédnosti.

Ing. Michal Kud€j, Ph.D., definoval v teoretické roviné tfi zdkladni bariéry: nedostatek
finanénich prostredki na ekologické investice, absence specifického know-how a dominance
kratkodobych ekonomickych cili nad dlouhodobou udrzitelnosti. Greenwashing je v tomto
kontextu chapan jako ekonomicky racionalni, byt neetick4 reakce, ktera podniku umozni
udrZet si reputaci a konkurenceschopnost bez nutnosti podstoupit ndkladnou transformaci
obchodniho modelu.

V dalsi ¢éasti prednasky Ing. Michal Kudéj, Ph.D., uvedl vysledky empirického vyzkumu na
vzorku 640 podnikii ze zemi Visegradské skupiny a prinesl zasadni a do jisté miry paradoxni
zjisténi. Ukazalo se, Ze neexistuje prfima umeéra mezi vysi internich bariér a mirou
greenwashingu. Firmy, které vnimaly bariéry nejintenzivn€ji (zejména mikropodniky), mély
tendenci se tématu ESG zcela vyhybat, aby neriskovaly verejnou kritiku. Skute¢nym
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spoustécem klamavé komunikace nebyl nedostatek financi sdim o sobé€, ale tlak sekundéarnich
zainteresovanych stran, jako jsou média, regulac¢ni organy a nevladni organizace. Pokud byl
podnik pod silnym vnéjsim tlakem a zaroven nedisponuje zdroji na redlnou zménu, voli
greenwashing jako obranny mechanismus.

Vrameci klicové ¢asti prednasky byla analyza role spoleéensky odpovédné spravy
(governance) jako nastroje k eliminaci tohoto jevu. Vyzkum potvrdil, Ze ne vS§echny tradi¢ni
mechanismy spravy jsou v segmentu MSP uc¢inné. Jako nejefektivnéjsi byly vyhodnoceny
systémy pravidelného hodnoceni a odmeénovani pokroku v udrzitelnosti, které propojuji
ESG cile skonkrétnimi vysledky. Vyznamnym stabilizacnim prvkem byla genderova
diverzita ve vedeni podniku, ktera prokazatelné tlumi tendence k neautentickému chovani
pod tlakem okoli. Rovnéz transparentnost hraje roli mediatora, ovSem za predpokladu, Ze je
doprovazena budovanim vnitfnich kapacit podniku, jinak miiZze paradoxné vést
k ,,vykazovani bez obsahu®.

V zavéru prednasky Ing. Michal Kudéj, Ph.D., formuloval praktické implikace pro
hospodarskou praxi. Pro prekonani fenoménu greenwashingu je nezbytné diferencovat
podporu podle velikosti firem a zamérit se na zvySovani environmentalni gramotnosti nejen
podnikd, ale i jejich zakazniki a zaméstnanci. Cesta k autentické odpovédnosti MSP nevede
pres plosné zmirnovani nakladd, ale pres chytrou implementaci funkcénich prvki
governance, které ucini z udrzitelnosti readlnou vnitini hodnotu, nikoliv pouze
marketingovou kulisu.

Doc. Ing. Marek Hudik, Ph.D., pod€koval za prednasku a otevrel diskusi.

Diskuse:

Prof. Ing. Anna Pilkova, Ph.D., MBA, se dotazala, zda zjednoduseni pravidel uplatiiovani
ESG principt, které prijima EU, skutecné povede ke zjednoduseni praxe v této oblasti? Ing.
Michal Kudéj, Ph.D., odvétil, Ze dtlezity je zpisob, jakym bude vyzadovano dodrzovani
téchto pravidel, zda dojde k ulehéeni ¢innosti podnikii nebo to bude jen dalsi papirovy
administrativni krok.

Doc. JUDr. Ing. Radek Novak, CSc., se dotazal v kolika firmach byl habilitant osobné a zda
plati, Ze zavér provedeného vyzkumu je jednoznacny. Ing. Michal Kudéj, Ph.D., uvedl, ze
vnimani manazert je v souladu s informacemi, které byly uvedeny do dotazniku. Pokud by
ale proces ESG se stal prilis sloZity, ptijdou firmy v této oblasti formalni cestou.

Prof. Ing. Emil Vacik, Ph.D., byl poZzadan, aby vybral otazku ze svého posudku. Byla polozena
otazka: do jaké miry lze o¢ekavat, Ze s rostoucim tlakem CSRD/ESRS se zméni chovani MSP
ze symbolického na substancialni. Ing. Michal Kudéj, Ph.D., uvedl, Ze pokud se tlak bude
zvySovat, tak do urcité miry to MSP budou tolerovat a pii prekroceni dané miry, malé a
stfedni podniky se budou uchylovat ke greenwashingu.
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Prof. Ing. Mgr. Martin Lukes, Ph.D., se dotazal na ¢lanek A Typology of Circular Economy
Startups in Agri-Food Supply Chains a pozadal o upresnéni typologie. Ing. Michal Kudé;j,
Ph.D., uvedl, Ze byly vybrany startupy tykajici se technologii ¢i urcitych pramyslovych
segment.

Doc. Ing. Petr Houdek, Ph.D., se dotazal na rozsSifeni greenwashingu, které potvrzuje
dotaznikové Setfeni a poukazal na to, Ze respondenti byli zaméstnanci jednotlivych firem a
jakym zptsobem toto zameéstnanec mtize védét. Ing. Michal Kud€j, Ph.D., odvétil, Ze
v dotazniku byla cela fada otéazek, z kterych pak byl vytvoren index greenwashingu pomoci
analyzy.

Doc. Ing. Marek Hudik, Ph.D., ukoncil diskusi, zah4jil nevefejnou ¢ast a pozadal, aby
v mistnosti zlistali ¢lenové Védecké rady a ¢lenové komise Ing. Michala Kud€je, Ph.D., aby
mohlo probéhnout tajné hlasovani o udé€leni titulu docent.

Bylo pristoupeno k tajnému hlasovani:
Pro: 20

Proti: 5

Zdrzelo se: 1

Neplatné hlasy: 1

VR FPH zamitla navrh na udéleni titulu ,,docent” panu Ing. Michalu Kudéjovi, Ph.D.

Zavér: Védecka rada mé celkem 41 élent, pro prijeti ndvrhu je tfeba minimalné 21 kladnych
hlasti. Pritomno bylo 27 ¢lent VR. Pro udéleni védecké hodnosti se v tajném hlasovani
vyjadrilo 20 ¢lend, 5 élenti bylo proti, 1 ¢len se zdrzel hlasovani, 1 ¢len hlasoval neplatné.

4) Strategicky zameér (prof. Ing. Jiti Hnilica, Ph.D.)

Prof. Ing. Jifi Hnilica, Ph.D., predstavil Strategicky zamér Fakulty podnikohospodarské
Vysoké skoly ekonomické v Praze pro obdobi 2026-2030, ktery navazuje na navazuje na
dlouhodobé smérovani fakulty a strategické priority Vysoké skoly ekonomické v Praze. Je
strukturovan do sedmi oblasti:

e Vzdélavani

e Tvirdi ¢innost

e Tretirole

e Internacionalizace

¢ Rozvoj lidskych zdroji a podpora studujicich
e Digitalizace a rozvoj umélé inteligence

e Infrastruktura a projektova kapacita

Védecka rada FPH VSE projednala navrh Strategického zaméru fakulty a jeho Plan realizace
a nemeéla zddné vécné pripominky ani k jednomu z obou predloZenych dokumentt. Ing. Petr
Knap, MBA, navrhnul, aby Strategicky zameér Fakultu jesté vice odlisil od ostatnich skol.
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5) Reakreditace MBA programu (prof. Ing. Jiri Hnilica, Ph.D.)

Prof. Ing. Jifi Hnilica, Ph.D., predstavil navrh reakreditace programu a uvedl zakladni
zmeény, které se tykaji nékterych kurzii, poplatkt a prijimaciho rizeni.

Ing. Petr Knap, MBA, uvital vyuku v blocich a sdilel svoji zkusenost s MBA programem na
Warwick Business School.

6) Ruzné
I.  Schvaleni novych ¢lenti komisi (Ing. Hana Lorencova, Ph.D.)

Ing. Hana Lorencova, Ph.D., predlozila navrh na schvaleni nize uvedenych akademickych
pracovnikt do komisi (v anglickych i éeskych programech).

Ing. James Hunak, Ph.D.
- ¢len zkuSebnich komisi pro statni zavérecné zkousky, ¢len zkusebnich komisi pro obhajoby
bakalarskych a diplomovych praci v bakalarskych studijnich programech:

e Podnikovéa ekonomika a management
e Bachelor of Business Administration

a v magisterskych studijnich programech:

e Management
e CEMS/Master in International Management
e Master in Management

Vysledky hlasovani o jmenovani Ing. Jamese Hunaka, Ph.D.:

Pro: 27
Proti: o
Zdrzelo se: o

Bce. et Be. Veronika Slapakova Losova, Ph.D.
- ¢lenka zkuSebnich komisi pro statni zaveérecné zkousky, clenka zkusebnich komisi pro
obhajoby bakalarskych a diplomovych praci v bakalaiskych studijnich programech:

e Arts management

a v magisterskych studijnich programech:
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e Arts management
Vysledky hlasovani o jmenovani Be. et Be. Veroniky Slapakové Losové, Ph.D.:
Pro: 27

Proti: o0
Zdrzelo se: o

7) Zaveér zasedani (prof. Ing. Jiri Hnilica, Ph.D.)

Dékan Fakulty podnikohospodarské podékoval pritomnym za jejich Gcast a pozval je na dalsi
zasedani, které se bude konat ve stiedu 3. 6. 2026.

Zapsala: Ing. Mgr. Monika Hoslova
Schvalil: prof. Ing. Jifi Hnilica, Ph.D.
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