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Vysoka Skola ekonomicka v Praze
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Zapis z per rollam hlasovani Védecké rady Fakulty
podnikohospodaiské VSE vPraze, které meélo

hlasovani do 11. 5. 2021

Vzhledem k epidemiologické situaci v souvislosti s Covid-19 byli ¢lenové VR FPH
pozadani o vyjadreni per rollam k zalezitostem, které lze timto zplisobem
projednavat.

Hlasovani probéhlo v souladu s postupem pri hlasovani per rollam pti jednani
Védecké rady Fakulty podnikohospodarské VSE v Praze, ktery je soucasti platného
Jednaciho fadu VR FPH. Dokumentace k hlasovani je ulozena na dékanatu FPH.
Skrutatoti doc. Ing. Tomas Pavelka, Ph.D. a doc. Ing. Hana Mikovcova, Ph.D. dospéli
k jednotnému vysledku a do stanoveného terminu 11. 5. 2021 obdrzeli 24 odpovédi
(ze soucasnych 37 ¢leni1), 13 ¢lent VR FPH nehlasovalo.

Predlozena byla nasledujici usneseni:

1) VR FPH VSE schvaluje habilitaéni komisi pro Mgr. Zuzanu Chytkovou, Ph.D.....2
2) VR FPH VSE schvaluje habilita¢ni komisi pro Ing. Alese Kubi¢ka, Ph.D. ............ 3

3) VR FPH VSE schvaluje habilita¢ni komisi pro Ing. Ladislava Tylla, MBA, Ph.D..5

4) Vybér tématu habilita¢ni prednasky Mgr. Zuzany Chytkové, Ph.D....................... 6
5) Vybér tématu habilita¢ni prednasky Ing. Alese Kubicka, Ph.D. ......c...ccccceeuenneee. 7
6) Vybér tématu habilita¢ni prednasky Ing. Ladislava Tylla, Ph.D..........ccccceueenneen. 8

7a) VR FPH VSE schvaluje Ing. Ninu Bo¢kovou, Ph.D. jako vedouci bakalafskych a
diplomovych praci, ¢clenku komise pro statni zavérecné zkousky a ¢lenku komise
pro obhajoby bakalarskych a diplomovych praci v bakalarském a magisterském
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7b) VR FPH VSE schvaluje dle pfiloZeného navrhu éleny zkusebni komise pro statni
zavérecné zkousky, souborné zkousky a ¢leny komise pro obhajoby bakalarskych a

diplOMOVYCH PTACL. ....evveieiiiecciieeeeeeete ettt e e e e e sare e e aa e e s aa e e s saee s snaeeas 10

V pripadé usneseni 1, 2, 3, 7a a 7b bylo mozno hlasovat: souhlasim / nesouhlasim /
zdrzuji se hlasovani.
V pripadé€ usneseni 4, 5, 6 bylo mozno vybirat ze tii moznosti: Mam zajem

vyslechnout prednasku na Téma 1 - 2 - 3 (vyberte).

1) VR FPH VSE schvaluje habilita¢ni komisi pro Mgr. Zuzanu

Chytkovou, Ph.D.

Mgr. Zuzana Chytkova, Ph.D.

Katedra marketingu, Fakulta podnikohospodatska, VSE v Praze
Habilita¢ni fizeni v oboru Management a manazerska ekonomie

Nazev habilitaéni prace: Cesky spotiebitel a Setrnost v dobé krize

Navrh komise:

Predseda: prof. Ing. Jifi Hnilica, Ph.D.

Katedra strategie, Fakulta podnikohospodai'ska, VSE v Praze
Prorektor pro mezinarodni vztahy a informaéni systémy, VSE
Vedouci katedry strategie, VSE

Obor jmenovani: Podnikova ekonomika a management

Clenové:
doc. PhDr. Daniela Pauknerova, Ph.D.
Katedra psychologie a sociologie fizeni, VSE v Praze

Vedouci katedry psychologie a sociologie fizeni
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Obor jmenovani: Podnikova ekonomika a management

doc. PhDr. Denisa Hejlova, Ph.D.
Karlova univerzita, Fakulta socialnich véd, Katedra marketingové komunikace a PR

Obor jmenovani: Medialni studia.

doc. Ing. Dagmar Jakubikova, Ph.D.
Katedra marketingu a medialnich komunikaci, Vysoka skola hotelova v Praze

Obor jmenovani: Podnikova ekonomika a management

prof. Ing. Eva Hanulakova, PhD.
Katedra marketingu, Obchodné fakulta, Ekonomicka univerzita v Bratislavé
Vedouci katedry marketingu

Obor jmenovani: Obchod a marketing.

Hlasovani se nezicastnilo 13 ¢lent védecké rady, 24 hlasovalo pro, nikdo proti a

nikdo se hlasovani nezdrzel.

2) VR FPH VSE schvaluje habilita¢ni komisi pro Ing. Alese

Kubicka, Ph.D.

Ing. Ales Kubiéek, Ph.D.

Katedra strategie, Fakulta podnikohospodatska, VSE v Praze
Habilita¢ni fizeni v oboru Management a manaZerska ekonomie

Nazev habilita¢ni prace: Konflikty v rodinnych firmach

Navrh komise:
Predseda: prof. Ing. Jiri Dvoracek, CSc.
Katedra strategie, Fakulta podnikohospodai'ska, VSE v Praze
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Obor jmenovani: Podnikova ekonomika a management

Clenové:

prof. Ing. Hana Mohelska, Ph.D.

Katedra managementu, Fakulta informatiky a managementu, Univerzita Hradec
Kralové

Obor jmenovani: Management

prodékanka Fakulta informatiky a managementu pro védu a vyzkum

doc. Ing. Jarmila Duhadek Sebestova, Ph.D.
Katedra podnikové ekonomiky a managementu, Obchodné podnikatelska fakulta,
Slezska univerzita

Obor jmenovani: Podnikova ekonomika a management

prof. Ing. Marek Vochozka, MBA, Ph.D.
Ustav znalectvi a ocefiovani, Vysoka $kola technickd a ekonomicki v Ceskych
Budéjovicich

Obor jmenovani: Ekonomika a management

prof. Ing. Vojtéch Korab, MBA, Ph.D.
Ustav managementu, Fakulta podnikatelska, Vysoké uceni technické v Brné

Obor jmenovani: Odvétvova ekonomika a management

Hlasovani se neztcastnilo 13 ¢lenti védecké rady, 24 hlasovalo pro, nikdo proti a

nikdo se hlasovani nezdrzel.
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3) VR FPH VSE schvaluje habilita¢ni komisi pro Ing. Ladislava

Tylla, MBA, Ph.D.

Ing. Ladislav Tyll, MBA., Ph.D.

Katedra strategie, Fakulta podnikohospodai'ska, VSE v Praze

Habilita¢ni fizeni v oboru Management a manazerska ekonomie

Néazev habilitac¢ni prace: Vliv etické organizac¢ni kultury na spokojenost a loajalitu

zameéstnanci

Navrh komise:
Predseda: prof. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.
dékan Fakulty informatiky a statistiky, Vysoka $kola ekonomicka v Praze

Obor jmenovani: Hospodarska politika

Clenové:

doc. PhDr. Daniela Pauknerova, Ph.D.
Katedra psychologie a sociologie fizeni, VSE v Praze
Vedouci katedry psychologie a sociologie rizeni

Obor jmenovani: Podnikova ekonomika a management

doc. Ing. Dagmar Jakubikova, Ph.D.
Katedra marketingu a medialnich komunikaci, Vysoka skola hotelova v Praze

Obor jmenovani: Podnikova ekonomika a management

prof. Ing. Milan Zak, CSC.
rektor Vysoké skoly ekonomie a managementu

Obor jmenovani: Narodni hospodarstvi

prof. Ing. Hana Mohelska, Ph.D.
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Katedra managementu, Fakulta informatiky a managementu, Univerzita Hradec
Kralové
Obor jmenovani: Management

prodékanka Fakulta informatiky a managementu pro védu a vyzkum

Hlasovani se nezucastnilo 13 ¢lent védecké rady, 24 hlasovalo pro, nikdo proti a

nikdo se hlasovani nezdrzel.

4) Vybér tématu habilita¢ni prednasky Mgr. Zuzany Chytkové,
Ph.D.

NavrZena byla tfi témata habilita¢ni pfednasky souvisejici s habilita¢ni praci:

1. Historické diskurzy setrnosti v soucasné spoticebé: jak se historicka

Setrnost promita v sou¢asném spotirebnim chovani.

o Setrnost a spotieba v odborné literatuie

e Historické ukotveni Setrnosti v ¢eské kulture

e Vyznam Setrnosti pro soucasné ¢eské spotiebitele

e Shrnuti odborného prinosu vyzkumu zadatele pro marketing a vyzkum

spotirebniho chovani

2. Praktiky c¢eského spotrebitele v dobé krize: jak se ¢esky spotiebitel v

krizi vraci do minulosti ke starym osvédé¢enym receptiim.

e Spotrebitelské reakce na hospodarskou krizi v odborné literature
e Metodika vyzkumu reakci ¢eskych spotiebiteld na krizi

e Spotrebitelské praktiky v dobé krize
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e Shrnuti odborného pfinosu vyzkumu zadatele pro marketing a vyzkum

spotiebniho chovani

3. Setrnost a pujéky: jak ¢esti spotiebitelé chapou piijéky v kontextu

historicky ukotvené vyznamové struktury Setrnosti.

e Spotriebitelska Setrnost v odborné literature

e Metodika vyzkumu reakei éeskych spotrebiteld na krizi

e Vyznamova struktura Setrnosti tak, jak z ni cerpa cesky spottebitel

e Vnimani piijéek jako aktu Setrnosti nebo marnotratnosti.

e Shrnuti odborného prinosu vyzkumu zadatele pro marketing a vyzkum

spottebniho chovani

Pro téma jedna hlasovalo 8 ¢lend, pro téma dva 10 ¢lent a pro téma tii 5 clend.
NavrZeno tedy bylo téma ¢islo dva Praktiky c¢eského spottebitele v dobé krize: jak se

Cesky spotrebitel v krizi vraci do minulosti ke starym osvédcenym recepttim.

5) Vybér tématu habilita¢ni prednasky Ing. Alese Kubicka,
Ph.D.

Navrzena byla tfi témata habilitacni prednasky souvisejici s habilitacni praci:
1. Vnitroskupinovy konflikt v rodinnych firmach

e Teoreticka vychodiska vnitroskupinového konfliktu a rodinného konfliktu
e Systematizace vstupli, procesi a dopadd vnitroskupinového konfliktu
v kontextu rodinné firmy

e Shrnuti odborného prinosu vyzkumu kandidéta
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2. Role a postaveni Zen v mezigeneracnim nastupnictvi rodinné firmy

e Teoreticka vychodiska genderového konfliktu a procesu nastupnictvi

v rodinné firmé

e Klasifikace genderové determinovanych faktord ovliviiujici predavani
rodinné firmy

e Shrnuti odborného prinosu vyzkumu kandidéta
3. Kodexy spravy rodinnych firem

e Teoretickd vychodiska nejleps§i praxe spravy spole¢nosti, kodexti spravy
spoleénosti a specifika spravy rodinné firmy

e Komparace a zhodnoceni nejlepsi praxe spravy rodinnych firem definované a
doporucené kodexy

e Shrnuti odborného prinosu vyzkumu kandidéta

Pro téma jedna hlasovalo 14 ¢lent, pro téma dva 6 ¢lenti a pro téma tfi 3 clenti.

Navrzeno tedy bylo téma ¢islo jedna Vnitroskupinovy konflikt v rodinnych firméch.

6) Vybér tématu habilita¢ni prednasky Ing. Ladislava Tylla,
Ph.D.

NavrZena byla ti témata habilita¢ni pfednasky souvisejici s habilita¢ni praci:
1. Vnimani obchodni etiky a etickych dilemat napric¢ riznymi kulturami

e Model a prvky etické organizac¢ni kultury
e Moralni dilemata v obchodni praxi

e Rozvoj etické organizacéni kultury v ¢eském prostredi
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2. Vliv etické organizacni kultury na spokojenost a loajalitu zaméstnancua

e Prehled teorii vlivii vnéjsiho prostredi na etickou organizacni kulturu
e Teorie etické organizacni kultury a jeji vliv na zaméstnance
e Vyzkum vlivii jednotlivych dimenzi etické organizacni kultury na loajalitu a

spokojenost zaméstnancii v Ceské republice
3. Posouzeni vnéjsich vlivii ovlivitujicich etickou organizaéni kulturu

e Prehled teorii vlivi kultury na etickou organizac¢ni kulturu
e Prehled teorii vlivii odvétvi na etickou organizacni kulturu

e Manazerské implikace vlivu kultury a odvétvi na etickou organiza¢ni kulturu

Pro téma jedna hlasovalo 8 ¢lenti, pro téma dva 11 ¢lent a pro téma tii 4 clenti.
Navrzeno tedy bylo téma cislo dva Vliv etické organizac¢ni kultury na spokojenost a

loajalitu zaméstnanci.

7wa) VR FPH VSE schvaluje Ing. Ninu Boc¢kovou, Ph.D. jako
vedouci bakalarskych a diplomovych praci, élenku komise pro
statni zavérecné zkousSky a ¢lenku komise pro obhajoby
bakalarskych a diplomovych praci v bakalarském a

magisterském studijnim programu.

Hlasovani se neztcastnilo 13 ¢lenti védecké rady, 24 hlasovalo pro, nikdo proti a

nikdo se hlasovani nezdrzel.
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7b) VR FPH VSE schvaluje dle piiloZzeného navrhu éleny

zkusebni komise pro statni zavéreéné zkousky, souborné

zkousky a cleny komise pro obhajoby bakalarskych a

diplomovych praci.

Z katedry strategie byli navrzeni nasledujici:

e Ing. Hefrman Kopkané,

e PhDr. Ing. Vaclav Kupec, Ph.D.,

e Ing. Senta Cermakova,

e Ing. Karel Pernica.

Hlasovani se nezicastnilo 13 ¢lenti védecké rady, 23 hlasovalo pro, nikdo proti a

jeden se hlasovani nezdrzel.

Zaveér

Pro navrhy usneseni VR FPH se vyslovila nadpolovi¢ni vétsina vsech

¢lentu védecké rady, a proto byla vSechna usneseni schvalena. Konkrétni

vysledky hlasovani uvadi tabulka nizZe.

ACCREDITED

i . Usneseni

Vysledky hlasovani

1 2 3
Souhlasim s usnesenim 24 24 24
Nesouhlasim s usnesenim 0 0 0
Zdrzel se 0 0] 0]
Nehlasovano: 13 13 13
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Témata habilitac¢nich | Mgr. Chytkova | Ing. Kubicek Ing. Tyll
prrednasek

Téma 1 8 14 8
Téma 2 10 6 11
Téma 3 5 3 4

Navrzena byla na zaklad€ hlasovani nasledujici témata:

e Praktiky ceského spottebitele v dobé krize: jak se ¢esky spotiebitel v krizi vraci
do minulosti ke starym osvéd¢enym receptim (téma ¢. 2 Mgr. Zuzany
Chytkové, Ph.D.)

e Vnitroskupinovy konflikt v rodinnych firméach (téma ¢. 1 Ing. Alese Kubicka,
Ph.D.)

e Vliv etické organizac¢ni kultury na spokojenost a loajalitu zaméstnanct (téma
¢. 2 Ing. Ladislava Tylla, MBA., Ph.D.).

Vysledky hlasovani Usnesent
7a b
Souhlasim s usnesenim 24 23
Nesouhlasim s usnesenim 0 0
Zdrzel se 0 0
Nehlasovano: 13 13
Zapsala 14. 5. 2021: Ing. Adriana Valova, Ph.D.
Schvalil: prof. Ing. Ivan Novy, CSc.
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